) SAKARYA UNIVERSITESI )
MESLEK YUKSEKOKULLARI ZORUNLU ISYERI STAJI YONERGESI
(18/11/2021 tarih ve 600 say1 ve 02 No’lu Universite Senato Karar1 ile Giincellenmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu y&nergenin amaci, Sakarya Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 onlisans
ogrencilerinin, okulda edindikleri teorik bilgilerini pekistirmek, laboratuvar caligsmalarinda edindikleri beceri
ve deneyimlerini gelistirmek, igyeri organizasyonlarini, ig ve ilretim siireglerini ve yeni teknolojileri
tanimalarimi saglamak {izere egitim-0gretimin zorunlu bir pargasi olan “staj”” dersi ve uygulama ¢aligmalari ile
ilgili usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Sakarya Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 dgrencilerinin staj
caligmalarini diizenler, yurt i¢i ve yurt disindaki isyerlerinde yapacaklar stajlarla ilgili faaliyet ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 5510 sayili kanunun 5/b, 87/e
maddeleri, 22/05/2002 giin ve 24762 sayili Resmi Gazete’de Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nca
yayimlanan “METEB igindeki Meslek Yiiksekokullart Ogrencilerinin Isyerlerindeki Egitim, Uygulama ve
Mesleki Uygulama Egitimlerine Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y®énetmelik”, Sosyal Sigorta islemleri
yonetmeligi 11/6. Maddesi, 17/06/2021 giin ve 31514 sayili Resmi Gazete’de Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi’nca yayimlanan “Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi” ile Sakarya
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimlerine gére hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede gegen,;

a) Akademik Takvim: Sakarya Universitesi akademik takvimini,

b) Boliim: Ilgili boliimleri,

c) Stajyer: Staj yapan 0grenciyi,

¢) Staj Komisyonu: ilgili boliim/programlarda staj islemlerini yiiriiten komisyonu,

d) Staj yeri/Isletme: Ogrencinin staj yaptig1 yurt ici veya yurt dist mal ve hizmet {ireten kamu ve 6zel
kurum, kurulus ve is yerlerini,

e) Universite: Sakarya Universitesini,

f) Yiksekokul: Meslek Yiiksekokullarini,

g) Egitici Personel: Mesleki yetkinlige sahip, 6grencilerin isletmedeki egitimlerinden sorumlu, is
pedagojisi egitimi almis, mesleki egitim yontem ve tekniklerini bilen ve uygulayan veya mesleki ve teknik
egitim okul ve kurumlarinda atdlye, laboratuvar, meslek dersleri dgretmenligi yapabilme yetkisine sahip
isletme personeli,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Staj Komisyonlari, Staj Siiresi ve Asamalari

Staj Komisyonlari

MADDE 5- (1) Her boliimde Boliim baskanliginca, staj yerlerinin belirlenmesi, staj esaslarina iligkin
islemlerin yiiriitilmesi, staj defterlerinin incelenmesi ve staj degerlendirme sinavlarinin yapilmasi igin biri
bagkan diger ikisi de liye olmak {izere en az ii¢ 6gretim elemanindan olusan Staj Komisyonu kurulur.

(2) Bolim Staj Komisyonlari, gerektiginde degerlendirme siiresi icinde yazili/sozlii smav
diizenleyebilirler, staj ¢aligsmalarin1 yerinde denetleyebilirler. Ayrica Staj Komisyonlari, stajlari inceleme ve
degerlendirme yetkilerini gerektiginde bolim baskanliginin koordinasyonu ile boliimiin diger 6gretim
elemanlarindan destek alarak kullanabilir.

Staj Siiresi ve Asamalari

MADDE 6- (1) Sakarya Universitesi Meslek Yiiksekokul dgrencileri, dgrenimleri siiresince tek
seferde yirmi (20) is giinii staj yapmak zorundadirlar.

(2) Zorunlu isyeri staj1 2. yariyilin sonundan itibaren baslar.

(3) Isteyen boliimler kendi 6grencilerine Boliim Kurulu Karari ile béliim iginde staj yaptirabilirler.
Boliim igi stajin igerigi ve uygulamasini her boliim kendisi belirler.

(4) Olagan dis1 durumlarda staj siirelerinin boliinmesine, boliim kurulu tarafindan karar verilebilir.

Staj Zamam

MADDE 7- (1) Stajlar, iiniversite akademik takvimdeki ders ve smnav donemleri diginda kalan



gilinlerde yapilir. Staj yapilan is yerinin hafta sonlar1 da (Cumartesi-Pazar) faaliyette olmasi durumunda
belgelemek ve onay almak sartiyla 6grenci hafta sonu da staj yapilabilir.

(2) 3. yartyil sonunda stajim1 yapmamis 6grenci, egitim dgretim donemi i¢inde hafta i¢i minimum 3 is
giiniinde (hafta sonlar1 harig) stajin1 yapabilir, 2 giinii asan ders yiikii durumunda yariy1l iginde staj yapamaz.

(3) Uzaktan egitim programlarinda 6grenim gdren Ogrenciler, boliimiin uygun gérmesi durumunda
donem icinde de staj yapabilir.

Staj Yeri

MADDE 8- (1) Ogrenciler stajlarimi, alanlarina uygun yurt ici veya yurt dis1 kamu/6zel kurum ve
kuruluslarda yapabilirler.

(2) Staj yerleri, boliim baskanliginca uygun goriilen yerler dncelikli olmak kaydiyla, dgrencilerin
bizzat kendileri tarafindan bulunur.

(3) Stajyer Ogrenciler; staj siiresi boyunca isyeri tarafindan belirlenecek egitici personel nezaretinde
stajin1 tamamlar.

Staj Yerine Devam Zorunlulugu

MADDE 9- (1) Stajlara fiilen devam zorunlulugu vardir. Stajyer 6grenci, is yerinin programina ve
calisma saatlerine gore staja devam etmek zorundadir. Devamsizlik siiresi her ne olursa olsun bir isyerinde
yapilan toplam stajin % 10’nu gecemez.

(2) I1gili Staj Komisyonu bagkanlig1 grencinin stajina devamini ve staj ¢alismalarini denetlemek iizere
Ogretim eleman1 gorevlendirebilir.

(3) Staj yerleri; cografi yerlesim olarak ilgili boliimiin uzaginda bulunmasi durumunda, staj denetimi
baska bir liniversitenin veya kamu kurulusunun elemanlar vasitasi ile yaptirilabilir. Denetimlerde bir denetim
tutanagi diizenlenir. Denetim tutanagi, 6grencinin okudugu boliimiin Staj Komisyonu’na gonderilir. Ayrica;
ogrencilerin stajlarina devam durumlar telefonla veya elektronik yazigmalar ile de sorgulanabilir.

Staj Yerinde Uyulmasi Gereken Esaslar

MADDE 10- (1) Ogrenci staj yaptig1 siirece, isyerinin yasal, idari, calisma, disiplin ve is giivenligi
kurallari ile Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine uymak zorundadur.

(2) Stajyer dgrenci; staj konusu ile ilgili, isyerindeki yetkililer tarafindan verilecek ¢aligmalar1 yapmak
zorundadir.

(3) Stajyer 6grenci, Kanun, yonetmelik ve mevzuatlarda belirtilen yiikiimliiliikkleri yerine getirmelidir.

Stajyer Ogrenci Ucretleri

MADDE 11- (1) Staj siiresince 6grencilere ddenecek iicretler hakkinda 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu hiikiimleri gecerlidir.

UCUNCU BOLUM
Staj Uygulama Esaslari

Staj Oncesinde

MADDE 12- (1) Meslek Yiiksekokulu dgrencileri, boliim baskanliginca her yil en az 1 kez Staj
konusunda bilgilendirilir veya bilgilendirme sunumu web sayfasinda yayimlanir.

(2) Ogrenci, Staj Komisyonu iiyelerinin herhangi birisiyle 6n gériisme yaparak, staj yapmaya karar
verdigi yer i¢in “Staj Bagvuru Formu”nu {i¢ niisha olarak doldurur. Is kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1 Sigorta
Giivencesi onay1 i¢in formu Miidiirliige imzalatarak ilgili is yeri yetkilisinden kabul onayin1 alir. Tlgili isyeri
tarafindan kabul onay1 alinan “Staj Bagvuru Formu” nun bir niishasi ve bu maddenin dordiincii bendinde
belirtilen belgeler, staja baslama tarihinden en erken 20 is giinii, en ge¢ 5 is giinii 6ncesinden bolim-program
baskanligindan olur/onay alinarak staj birimine elden teslim edilir. Bu islemler, yiiksekokul miidiirliigiiniin
uygun goriisii ile cevrimigi olarak da yapilabilir.

(3) Staj belgelerini belirtilen siire icerisinde teslim etmeyen 6grencilerin sosyal glivenlik sistemine
girisleri yapilamayacagi i¢in stajlarina baslamasi s6z konusu olamaz.

(4) Staj yapacak 6grencilerden istenilen belgeler:

a) Staj Bagvuru/kabul Formu
b) Staj beyan ve taahhiit formu
¢) Niifus cilizdaninin fotokopisi

(5) Bolim/Program bagkanliklar1 bu maddede sayilan sartlara ilaveten alanlarina 6zgii farkli belge
talep etme hakkina sahiptirler.

Staj Esnasinda

MADDE 13- (1) Stajyer 6grenci, isletmedeki staj siiresi i¢inde staj evrakini doldurur ve caligma
stiresince ve sonunda gerekli yerleri isletme yetkililerine onaylatir. Staj defterinin her sayfasinin igletmedeki
staj sorumlusu veya sorumlular1 tarafindan imzalanmig olmasi, ilk ve son sayfalarin ise onayli ve miihiirlii
olmasi1 gerekmektedir. Staj defterinin doldurulmasinda asagidaki hususlara dikkat edilir:



a) “Ogrenci Staj Sicil Fisi” ve staj defterinin doldurulmasinda tiikkenmez kalem, dolmakalem vb.
kullanilmal1 ve yazilar okunakli olmalidir.

b) Staj evraklarmin Tiirk¢e doldurulmasi esastir. Yurt disinda yapilan stajlara ait defterler staj
yonergesinde belirtilen esaslara gore Ingilizce doldurulabilir.

¢) “Ogrenci Staj Sicil Fisi” isyeri tarafindan kapali ve miihiirlii zarfla postalanmalidir. Stajyerler
kapal1 ve miihiirlii zarftaki “Ogrenci Staj Sicil Fisi’ni, staj defteriyle birlikte elden de teslim edebilirler.

¢)Staj defterinin ilk sayfasi eksiksiz olarak doldurulmalidir. Ogrenci bilgileri, staj dali, isyerinin
bilgileri, imzas1 ve kasesi mutlaka bulunmalidir.

d) Staj defterinin 2., 3. ve 4. sayfalarindaki tablolar eksiksiz doldurulmalidir.

e) Staj defterlerinde doldurulan sayfalarin {ist tarafindaki baslik kisimlar1 (yapilan is, sayfa no, tarih)
mutlaka doldurulmalidir.

f) Stajdaki cizimler teknik resim kurallarina uygun olarak ¢izilmelidir.

g) Konu basliklart numaralandirilmali, birinci derece konu basliklari tiimii biiyiik harf, ikinci derece
konu alt bagliklarinda kelimelerin sadece ilk harfleri biiyiik ve daha alt derece konu bagliklarinda sadece ilk
harf biiyiik olmalidir.

§) Tiim sekil, grafik ve ¢izelgeler konu bagliklarina gore numaralandirilmali, konu anlatimlarinda bu
numaralara gerekli atiflar ve agiklamalar yapilmalidir.

h) Staj defterlerinin basinda staj yerinin genel tanitimu (igyerinin adi, adresi, bagli oldugu kuruluslar,
kisa tarihgesi, organizasyon yapisi, ¢alisma alanlari, sektor i¢indeki yeri, misyonu, vizyonu, is stratejisi vs.)
yapilmalidir.

1) Bilgiler, yapilan is sirasina gore belirli diizende verilmelidir.

1) Staj defteri sayfalar1 yeterli olmadig: takdirde, ayni formda olusturulacak A4 boyutlarinda
standart sayfalar deftere ayr1 bir dosya ile eklenebilir. Ek dosyadaki tiim sayfalar da onayli olmalidir.

j) Staj defterlerine sadece o igyeri ile ilgili teknik bilgiler (yapilan is ile ilgili parga/sistemlerin
yapisi, ¢aligsma prensipleri, tiirleri, gorevleri vs.) yazilmalidir.

k) Isletmeye ait staj konularim ilgilendiren ve isletme tarafindan izin verilen proje, fotograf, brosiir,
standart ve kullanma kilavuzu gibi belgeler staj defterine eklenebilir.

1) Buislemler, yiiksekokul miidiirliigiiniin uygun goriisii ile cevrimi¢i olarak da yapilabilir.

Staj Sonrasinda

MADDE 14— (1) Ogrenci, staj evraklarim staji takip eden, staj sinavi dncesinde boliim-program
bagkanligina teslim etmek kaydiyla staj sinavina girebilir.

(2) Siiresi icinde teslim edilmeyen, eksik hazirlanmis veya onaysiz staj defterleri ve sicil fisleri,
degerlendirmeye alinmaz.

Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 15- (1) Staj degerlendirmesi; Staj Komisyonu tarafindan staj siavi tarihlerinde yapilir.

(2) Staj smavlari, akademik takvimde belirlenen final sinav tarihlerinde yapilir. Boliim kurulu
karariyla, mezuniyet durumunda olan 6grenciler igin, ilave staj sinavi yapilabilir.

(3) Stajimi tamamlayan dgrencilerin staj degerlendirmeleri; ilgili boliimiin Staj Komisyonu tarafindan
yapilan inceleme, simav ve degerlendirmeler sonucu yapilir.

(4) Degerlendirme sonucunda 6grencinin yaptig1 staj kabul veya reddedilir (YT/YZ). Ogrenci gegersiz
sayilan stajin1 ayni1 kurumda yapabilecegi gibi farkli bir kurumda da yapabilir.

(5) Ogrenci ders planinda bulunan yariyilda “staj” dersine yazilmak zorundadir. “Staj” dersine yazilma
yapmamis 6grencinin notu sisteme islenemez.

(6) Staj sonuglar1, SABIS Ogrenci Bilgi Sisteminde ilan edilir.

Sonuglara itiraz

MADDE 16- (1) Degerlendirme sonuglarina itirazlarda “Sakarya Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligi” hiikiimleri uygulanr.

Staj Evraklarinin Saklanmasi

MADDE 17- (1) Staj defterleri ve bagl evraklar; Boliim Bagkanligi tarafindan, stajin yapildig: tarihten
itibaren iki (2) yil siireyle boliim arsivinde muhafaza edilir. Sonrasinda imha komisyonunca imha siireci
baglatilir.

Staj Dersinden Muafiyet/intibak islemleri

MADDE 18- (1) Daha once farkl1 bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenim gorenler ile CAP, Yatay
gecis yoluyla gelen dgrencilerin, dnceki egitim kurumlarinda yaptiklar stajlarmin gegerliligi, muafiyet ve
intibak yonergesi hiikiimlerine gore ilgili intibak komisyonu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir.

(2) Ogrenim gordiigii program ile ilgili bir iste calismis veya ¢alismakta olan dgrenciler, ¢alisma
stirelerini ve unvanlarini belgelendirmek kosuluyla (¢alisma siiresinin yiiz on (110) ig gliniinden az olmadig,
SGK kayitlarindan ve ek olarak ilgili is yerinden alinacak, ¢alisilan pozisyon ve yapilan iglerle ilgili yeterli



bilgiyi de igeren resmi bir yazi ile ¢alisma yaptigimi belgelendirdigi durumlarda) staj kapsaminda, énceki
Ogrenmelerin taninmasi i¢in akademik takvimde belirtilen tarihlerde basvuruda bulunabilir.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Miicbir sebep hali
MADDE 19- (1) Deprem, yangin, su baskini benzeri dogal afetler, kanuni grev, lokavt, genel salgin
hastalik, savas, kismi veya genel seferberlik ilan1 ve benzeri miicbir sebep hallerinde staj egitimlerine iliskin
usul ve esaslar MEYOK tarafindan belirlenir.
Yonergede hiikiim bulunmayan hususlar
MADDE 20- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hususlarda, ilgili mevzuat hiikiimleri ve
Senato ve MEYOK kararlar1 uygulanir.
Yiiriirliik
MADDE 21- (1) Bu Yonerge, yaymlandigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 22- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Sakarya Universitesi Rektdrii adina Meslek
Yiiksekokulu Miidiirleri yiiriitiir.



